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Einladung

Dialog fiir eine
bessere Arbeitswelt im
demografischen Wandel

- Fachkrafte halten und gewinnen
- Gesundheit fordern

Donnerstag, 3. Mai 2012, 13:45 Uhr
IHK zu Kiel,
BergstraBBe 2, 24103 Kiel

Die Veranstalter:
Landes-
hauptstadt Kiel

e m Kiel

Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel

% FACHHOCHSCHULE KIEL
Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften



Einladung

Dialog fiir eine
bessere Arbeitswelt im
demografischen Wandel

Donnerstag, 3. Mai 2012, 13:45 Uhr
IHK zu Kiel,
BergstraB3e 2, 24103 Kiel

Der demografische Wandel verandert das Land und die Ar-
beitswelt: Immer mehr Altere bleiben immer langer an ihrem
Arbeitsplatz, der Nachwuchs wird rar. Der sich abzeichnende
Fachkraftemangel wird auch die Nachfrage Alterer am Ar-
beitsmarkt erhhen. Fiir Unternehmen, die 6ffentliche Ver-
waltung oder die Hochschulen ist das kein Nachteil: Sie
konnen innovativ und wettbewerbsfahig sein, auch wenn ihre
Beschaftigten dlter werden. Die besonderen Fahigkeiten der
Alteren nutzen, ihre Gesundheit fordern, sie weiterbilden und
allen generationenfreundliche Arbeitsbedingungen bieten —
das sind Herausforderungen fiir den Umgang mit alternden
Belegschaften.

Anhand von Fachvortrdgen und Beispielen der praktischen
Umsetzung auf betrieblicher Ebene sollen das Interesse an
demografischen Entwicklungen in der Arbeitswelt geweckt,
Erkenntnisse zu Altersbildern vermittelt und Umsetzungs-
mdglichkeiten demografiesensibler Personalarbeit dargestellt
werden.

Die Kooperationspartner Landeshauptstadt Kiel, Industrie-
und Handelskammer zu Kiel, Christian-Albrechts-Universitat
zu Kiel und Fachhochschule Kiel laden dazu herzlich ein.

Die Teilnahme ist kostenfrei.

Programm

Moderation: Hanne Rosner, Landeshauptstadt Kiel

13:45 Uhr: Eintreffen der Teilnehmer (Kaffeebar)

14:00 Uhr: BegriiBung

Rainer Bock, stellv. Hauptgeschaftsfiihrer der IHK zu Kiel
Stadtprasidentin Cathy Kietzer, Landeshauptstadt Kiel
Prof. Dr. Udo Beer, Prasident der Fachhochschule Kiel
Prof. Dr. Birgit Friedl, Vizeprasidentin der Christian-
Albrechts-Universitét zu Kiel

14:20 Uhr

Wertschdpfung durch Wertschédtzung des Alters - Konzepte
im Umgang mit alternden Belegschaften -,

Prof. Dr. Rainer Fretschner, Fachhochschule Kiel

15:00 Uhr

Ein wirksames betriebliches Gesundheitsmanagement auch
in mittleren und kleinen Unternehmen: Warum? Wann?
Wie?, Dr. Gerhard Berger, Christian-Albrechts-Universitat
zu Kiel

15:40 Uhr: Kaffeepause

16:10 Uhr

Einfiihrung eines Gesundheitsmanagements,

Gerd Achtenberg, FEK Friedrich-Ebert-Krankenhaus Neu-
miinster GmbH

16:50 Uhr

Schaffung alter(n)sgerechter Arbeitspldtze im Abfallwirt-
schaftsbetrieb Kiel - Voraussetzungen fiir ein erfolgreiches
betriebliches Gesundheitsmanagement,

Enno Petras, Landeshauptstadt Kiel

17:30 Uhr

Podiumsdiskussion: altersweise oder ausgelaugt

Leitung: Prof. Dr. Gaby Lenz, Fachhochschule Kiel
Teilnehmer: Prof. Dr. Rainer Fretschner, Gerd Achtenberg,
Enno Petras

Zusammenfassung der Ergebnisse:

Prof. Dr. Gaby Lenz

18:00 Uhr

Ende der Veranstaltung

Anmeldung

Bitte schicken Sie uns lhre Antwort bis zum
30. April 2012.

E-Mail: duffke@kiel.ihk.de

Fax: (0431) 5194-566

Internet: www.ihk-schleswig-holstein.de
Falls Sie noch Fragen haben, erreichen Sie
Manfred Duffke unter Tel. (0431) 5194-266

An der Veranstaltung
Dialog fiir eine

bessere Arbeitswelt im
demografischen Wandel

am 3. Mai 2012 um 13:45 Uhr in der IHK zu Kiel

O nehme ich (mit weiteren Personen) teil

Name:

Firma:

Adresse:
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